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 العائد من التعل�م على الاقتصاد الوطني بین طرق الق�اس وصعو�ات التطبیق

 3وصالح أبو�كر رحیل   ²فتحي عمر ارز�ق  ، *¹ حسن ع�اد ارج�عة

قســــــــــــــم التخطــــــــــــــ�ط والإدارة   3، 2، 1
التر�و�ــة، �ل�ــة الآداب، جامعــة عمــر 

 .لیب�ا، المختار

هــدفت الدراســة الحال�ــة إلــى تقــد�م تحلیــل نظــري اســتقرائي لمفهــوم العائــد مــن التعلــ�م ومراحــل  المســتخلص: 
تطوره وأهم�ة دراسة العوائد التعل�م�ة ودورها في الاقتصاد الوطني, وما الأنواع الرئ�س�ة لهذه العوائـد, حیـث 
تناولت الدراسة عرضاً ل�عض الطـرق الرئ�سـ�ة المسـتخدمة فـي ق�ـاس عوائـد التعلـ�م, مـع إلقـاء الضـوء علـى 
الصـــعو�ات والتحــــد�ات التــــي تحـــول دون الق�ــــاس الــــدقیق لعوائـــد التعلــــ�م, بنــــاءً علـــى ذلــــك قــــدمت الدراســــة 
مجموعة من التوص�ات لتحسـین ق�ـاس العوائـد التعل�م�ـة, وخلصـت الدراسـة, إلـى جملـة مـن التوصـ�ات مـن 

 إلــى �الإضــافة. العــام وتقلــ�ص التعلــ�م الفنــي التعلــ�م فــي �التوســع التعلــ�م س�اســة النظــر فــي أبرزهــا إعــادة
 ضــوء فــي والإداري  المهنــي والتأهیــل التــدر�ب خــلال مــن ال�شــري  المــال رأس فــي الاســتثمار ز�ــادة ضــرورة

تحـت  ،نشاء مر�ز وطني �ختص �جم�ع الإحصـائ�ات المتعلقـة �ـالتعل�م واقتصـاد�اتهو�  شاملة،  وطن�ة  خطة
 .إشراف وزارة التعل�م و�التنسیق مع وزارة الاقتصاد

 طرق الق�اس، صعو�ات الق�اس.    التعل�م،العائد من   :الكلمات المفتاح�ة
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 The Returns of Education on the National Economy between Measurement 
Methods and Implementation Difficulties  

Abstract: The current study aims to provide a theoretical and inductive analysis 
of the concept of returns to education, its stages of development, the importance 
of studying educational returns, and their role in the national economy. It also 
explores the main types of educational returns. The study presents an overview 
of key methods used to measure returns to education, highlighting the challeng-
es and difficulties that hinder accurate measurement. Based on this analysis, the 
study offers a set of recommendations to improve the measurement of educa-
tional returns. It concludes by the need to reform educational policies by priori-
tizing the expansion of technical education while reducing reliance on general 
education. It also underscored the importance of enhancing investment in human 
capital through systematic professional and administrative training, aligned with 
a comprehensive national strategy. Furthermore, the study called for the estab-
lishment of a national center dedicated to compiling and managing educational 
and economic statistics, to be overseen by the Ministry of Education in collabo-
ration with the Ministry of Economy. 

Keywords: Returns to Education, Measure Methods, Measurement Difficul-
ties. 
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 قدمةالم
ُ�عد التعل�م من أهم موارد التطو�ر والتنم�ة في جم�ع مجالات وقطاعات المجتمع، و�رجع ذلك لدوره المهم في ز�ـادة وتحسـین مسـتوى  

المؤسســ�ة للــدول مــن خــلال تــأثیره العمیــق فــي إعــداد و�نــاء    ىالإنتاج�ــة، والرفــع مــن معــدلات النمــو الاقتصــادي، وتطــو�ر جم�ــع البُنــ
 الإنسان من جم�ع النواحي، وتأهیله �شكل نموذجي للإسهام في نمو رأس المال ال�شري �اعت�اره أهم العوائد التعل�م�ة.

د الحیـــوي والإ ســترات�جي للاقتصـــاد الـــوطني؛ فالنظـــام  كمــا ینظـــر للتعلـــ�م علـــى أنــه الضـــامن الأساســـي الحـــافظ للقــ�م المجتمع�ـــة، وال�عـــُ
التعل�مــي ومــا یــرت�ط �ــه مــن مكونــات هــو الوحیــد القــادر علــى تطــو�ر الواقــع الاقتصــادي، و�حــداث نقــلات نوع�ــة فــي مســتو�ات النمــو  

 الاقتصادي �الشكل الذي �حقق أ�عاد التنم�ة الشاملة المنشودة.
وتؤ�د نتائج العدید من الدراسات وجود ارت�اط وثیـق بـین مسـتوى التعلـ�م ومسـتوى النمـو الاقتصـادي للـدول، فكلمـا �ـان التعلـ�م متقـدماً  
كلما ساهم في الرفع من المستوي الاقتصادي والمع�شي للفرد والدولـة. والعائـد النفعـي للتعلـ�م لا یتوقـف عنـد حـدود الاقتصـاد الـوطني  

 فحسب بل �متد ل�شمل �ل القطاعات والمجالات.  
وق�ــاس العائــد مــن التعلــ�م �ــالطرق العلم�ــة تعــد مــن أهــم وســائل تحدیــد الق�مــة المنفع�ــة للتعلــ�م، وتجنــب المجتمــع ت�عــات إهــدار مــوارده  

 والإنفاق العبثي للدخول والموارد، فالاستثمار التر�وي الحق�قي هو الذي �حقق عوائد تنمو�ة تشمل جم�ع مكونات وأطر المجتمع.
حیث استندت الدراسة الحال�ة على الأسلوب التحلیلي الاستقرائي من خـلال مراجعـة الأدب�ـات النظر�ـة والدراسـات العلم�ـة ذات الصـلة  

و الصــعو�ات    التعلــ�م،وذلــك بهــدف تقــد�م عــدة توصــ�ات مــن خــلال تســل�ط الضــوء علــى طــرق ق�ــاس العائــد مــن    الدراســة،�موضــوع  
 والتحد�ات المتعلقة بها. وذلك من خلال تناول مجموعة من العناصر النظر�ة المرت�طة �موضوع الدراسة.

 
 أولاً: التعر�ف �العائد من التعل�م.

توجــد تعر�فــات عدیــدة للعائــد مــن التعلــ�م إلا أن أكثرهــا شــیوعاً و�ســاطة هــو " مقــدار الز�ــادة فــي الــدخل القــومي الحق�قــي التــي تقتــرن  
 ).209,  2019,�التعل�م و�حصل علیها أفراد القوى العاملة نت�جة تحسن قدراتهم على الإنتاج والكسب " (حسن

" ُ�عــرّف �أنــه الز�ــادة النســب�ة فــي دخــل الفــرد المتــأتي مــن العمــل فــي ســوق تنافســي للعمــل نت�جــة ز�ــادة ســنوات الدراســة �ســنة واحــدة    
 ).2,  2009,"(علي

كما �قصد �العائـد مـن التعلـ�م " الفوائـد والمنـافع التـي تعـود علـى الشـخص �شـكل خـاص أو المجتمـع �شـكل عـام نت�جـة للتعلـ�م مقارنـة  
�التكلفة التي قدمها الشخص والمجتمع للحصول علـى التعلـ�م، وعلـى الـرغم مـن خلف�ـة هـذا المفهـوم تعـود للتـراث الاقتصـادي، إلا أنـه  

 ).557،2023,له أ�عاد مختلفة ترجع لعلوم أخرى مثل علم الاجتماع " (سعیدة 
أن العائد من الاستثمار في التعل�م هو محور النظـرة الاقتصـاد�ة للقطـاع التعل�مـي، وتسـاعد دراسـة جـدوى الاسـتثمار فـي التعلـ�م  "كما 

�كافــة مســتو�اته علــى المســتوى الفــردي والاجتمــاعي علــى ترشــید القــرارات الاقتصــاد�ة والتر�و�ــة فــي المجتمعــات �حیــث �مكــن توز�ــع  
  "المـــوارد الاقتصـــاد�ة بـــین الاســـتثمارات فـــي رأس المـــال المـــادي والاســـتثمارات فـــي رأس المـــال ال�شـــري وفـــق معـــاییر اقتصـــاد�ة ســـل�مة

 ).2006،97،(المالكي وابن عبید 
 

 تطور الاهتمام �العوائد التعل�م�ة.ثان�ا: 
 :مرت عمل�ة الاهتمام بدراسة العائد التعل�مي �مرحلتین أساسیتین هما

 المرحلة الأولى: 
مرحلــة التقر�ــر حیــث لاحــظ ال�ــاحثون والمتخصصــون اختلافــاً جوهر�ــاً عامــاً بــین المــؤهلین تعل�م�ــاً وغیــر المتعلمــین فــي نــواحي الأداء  

 .والإنتاج�ة وغیر ذلك من النواحي، ولقد دفعت هذه الفروق ال�احثون لتقر�ر وجود نتائج وعوائد إ�جاب�ة للتر��ة في بناء الإنسان
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 المرحلة الثان�ة:  
والتعلـ�م سـواءً علـى المسـتوى    نتـائج التر��ـةوحـاولوا ق�ـاس �عـض  الأولـى،مرحلة الق�اس حیث أكد المختصون على معط�ـات المرحلـة 

القومي أو على المستوى الفردي، وفي الخصائص الشخص�ة المختلفة، خاصةً �عـد تطـور طـرق الق�ـاس وتـوافرت المعلومـات اللازمـة  
 ).15،  2018(القحطاني،  

 
 : أهم�ة دراسة العائد من التعل�م.ثالثاً 

رأس المـال ال�شـري، فقـد اسـتدرك    فرضـ�اتمـن    النـاتجالتعلـ�م    مـن  المـردود الماضـ�ة موضـوع  السـنواتفي  الأ�حاثتناولت العدید من 
القرن الثامن عشـر، إذ أكـد آدم سـمیث علـى أهم�ـة    في  التنم�ة التعل�م�ة والتر�و�ةمن خلال  ال�شرأهم�ة الاستثمار في  المتخصصون 

مــن أهــم    جــاكوب مینســردراســة    وتعــد   الماضــي،الخمســین�ات والســتین�ات مــن القــرن    فــيإلا    الإجرائــيالتعلــ�م، إلا أنهــا لــم تأخــذ ال�عــد  
)،   ,1998Card، و�ـارد ( ,Blaug) 1965و�لـوج  (  .،,Schultz)1961وتشـولتز ( ، ,Jacob)1958(الدراسـات فـي هـذا المجـال  

القـرارات    تؤد�ـهالدور الذي    لتفهمقد �ان محاولة    الأ�حاثالتعل�م في العدید من    من المردود لتقدیر  الدافعاستذ�ار أن  الضروري  منو 
الــدخل    تقســ�منظر�ــات  ب  مقارنــةً فــي الأجــور، وذلــك    ةالمشــاهد   الفــروق الاقتصــادي الراشــد فــي تفســیر    النشــاط  علــى أســاس مــن  الأحاد�ــة

    ).2018،6،والعساف  لتحلیل (شتیوي ولا �خضع لهذا السلوك خارجاً  ترى أن  التي 
 وقد أشار �عض المختصین إلى وجود جملة من الفوائد التي �مكن أن تتحقق من ق�اس ودراسة العوائد التعل�م�ة أهمها:

 توضح �شكل أكثر دقة مدى إسهام النمو التعل�مي في التنم�ة الاقتصاد�ة.   •

تــزود القــائمین علــى بــرامج التخطــ�ط التر�ــوي �معلومــات مهمــة ومفیــدة عــن العلاقــات التــي تــر�ط التعلــ�م �احت�اجــات ســوق     •
 العمل.

 تحقق التعرف على واقع تكلفة التعل�م �أنواعه المختلفة، ومؤشرات التوازن في اقتصاد�ات العرض والطلب.   •

 تُمكن من إجراء مقارنات هادفة بین العائد التنموي من التعل�م والمشروعات الاقتصاد�ة الأخرى.   •

 تحدد المرحلة التعل�م�ة، وأنواع البرامج التعل�م�ة الأجدى، والأكثر أهم�ة للاستثمار فیها.   •

 ترشد العلاقة بین الاستثمار في التعل�م وحاجات سوق العمل، وس�اسة الرواتب في الدولة.   •

ــد، أو     • ــادة العائـ ــة لز�ـ ــالي، و�عطـــي تصـــورات مقترحـ ــد العـ ــال ذو العائـ ــاق فـــي المجـ ــع الإنفـ ــا المخطـــط فـــي: توز�ـ ــتفید منهـ �سـ
 ).156-155،  2016بتخف�ض الإنفاق (سم�ة،  

 -في حین یرى ال�عض الآخر من ال�احثین أن أهم�ة تحلیل وق�اس الموارد والعوائد التعل�م�ة تتبلور في النقاط الآت�ة:
علاقة التعل�م �ح�اة الإنسان والدولة وما �عود علیها من فوائد، أدى إلى الارتفاع الشدید فـي معـدلات الإق�ـال علـى التعلـ�م،   -

 الأمر الذي یتطلب بذل المز�د من الجهود، والأموال على حساب الإنفاقات الأخرى.

دراســة العوائــد مــن التعلــ�م �طــرق الق�ــاس العلم�ــة المختلفــة، تنیــر الطر�ــق أمــام الدارســین وقــادة المنظمــات، لاتخــاذ القــرارات   -
المناس�ة الهادفة إلـى تحقیـق أفضـل الاسـتثمارات التعل�م�ـة، �مـا هـو الحـال عنـد اخت�ـار البـدائل وتحدیـد أنـواع الاسـتثمارات،  

 �الإضافة إلى تحدید المستوى المناسب للنمو والتوسع التعل�مي، �النس�ة لأحجام البرامج والمشروعات الأخرى.
تكشــف مــدى موائمــة نظــم التعلــ�م فــي تزو�ــد المجتمــع مــن احت�اجاتــه مــن القــوى العاملــة �أنواعهــا المختلفــة، أو أن مخرجــات   -

 مع حاجات السوق.  تتلاءمنظم التعل�م، لا  

،  2017تطو�ر تقن�ات وأدوات ال�حوث العلم�ة، في هذا الاتجاه �حقـق الازدهـار، وتطـور مسـتوى النظـام التعل�مـي (عثمـان، -
388-389.( 
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 را�عاً: العلاقة بین التعل�م والاقتصاد
تتســم طب�عــة العلاقــة بــین التعلــ�م والاقتصــاد �التــأثیر الم�اشــر لكــل منهمــا علــى الآخــر مــن حیــث دور التعلــ�م �اعت�ــاره المــزود الأول   

و�توقـف نجاحـه علـى قـدرات مخرجـات التعلـ�م    الاقتصـادي،للمشار�ع الاقتصاد�ة التنمو�ة �العنصر ال�شري الذي �شكل محـور العمـل 
الأمـر الـذي �عـود �ـالنفع الم�اشـر   الـوطني،المعرف�ة والمهار�ة والعمل�ة التي ستسهم �صورة م�اشرة في ز�ادة الإنتاج�ة ونمو الاقتصـاد 

 على التعل�م من حیث التمو�ل والأنفاق والكلفة.
�عد التعل�م هو العامل الأكثر أهم�ة وحسم في التنم�ة في أي بلد. ومن خلال س�اسة التعل�م �مكـن معالجـة الأهـداف الاجتماع�ـة  كما 

والاقتصــاد�ة مــن خــلال بــرامج التوع�ــة �الســلامة والصــحة والبیئــة وتولیــد الــدخل وموازنــة مســتوى المع�شــة و�دارة حجــم الأســرة. وعلــى  
ســـترات�جي، یـــرت�ط التعلـــ�م �شـــكل م�اشـــر بتنم�ـــة رأس المـــال ال�شـــري والإنتاج�ـــة والنمـــو الاقتصـــادي والتنم�ـــة الاجتماع�ـــة  المســـتوى الإ
 (Nowak,2016).للأمةوالاقتصاد�ة 

عن تطـو�ر    ئولةبین التنم�ة والنمو الاقتصادي في أي مجتمع بتطور النظم التعل�م�ة المس  الارت�اط) إلى  2021,وقد أشار (أبو تراب 
و�ــذلك دور المؤسســات التعل�م�ــة المختلفــة فــي رســم الاســترات�ج�ات التنمو�ــة    الإنتاج�ــة،الطاقــات ال�شــر�ة وصــقل وتحســین مهاراتهــا  

   .إلى جانب دور التعل�م في إعداد الكوادر اللازمة للتنم�ة  والمستقبل�ة،وتحدید أهدافها الرام�ة لتلب�ة الاحت�اجات الحال�ة 
و�نظر إلى العائد الاقتصادي من التعل�م على أنه مقدار الدخل الصافي الناتج عن الإنفاق الاستثماري في رأس المال ال�شـري والـذي  
یتمثل في التكال�ف الرأسمال�ة والتكال�ف الدور�ة للحصول على دخل أعلى في المستقبل. �ما یتحدد العائد الاقتصـادي �الـدخل والـذي  

وتشــیر فكــرة الق�مــة الاقتصــاد�ة والاجتماع�ــة    الاســتثمار،�عكــس �افــة المنــافع والمزا�ــا النقد�ــة وغیــر النقد�ــة والنــاتج خــلال فتــرة عمل�ــة  
ومن الممكن أن �فوق عائده الاسـتثماري العدیـد مـن المشـار�ع الاقتصـاد�ة    عل�ه،  للتعل�م إلى أن للتعل�م عائداً اقتصاد�اً أكبر مما ینفق
 :هي  لى العائد من التعل�م في صورة ثلاث مضامینإینظر  �ما   والمجتمع،الأخرى. وللتعل�م عائداً اجتماع�اً ینعكس على الفرد 

والذي ینتج عن الاستثمار في التعل�م، و�عبر عـن ز�ـادة الـدخل النقـدي للفـرد طـوال ح�اتـه مـن    الدخل النقدي الم�اشر وغیر الم�اشر:
 خلال �م�ة ونوع التعل�م الذي حصل عل�ه.

هــو الجــزء النــاتج عــن عمل�ــة الاســتثمار فــي التعلــ�م والــذي یــتم اســتهلاكه �شــكل م�اشــر مــن خــلال ق�ــام الفــرد    الــدخل غیــر النقــدي:  -
 المتعلم ب�عض الخدمات الإنتاج�ة لخدمة نفسه وأسرته دون أن یدخل هذا الدخل في مجرى التدفق النقدي.

و�قصــد �ــه درجــة الرضــا النفســي الــذي �حققــه الفــرد مــن المزا�ــا والفوائــد المعنو�ــة الناتجــة عــن اســتثماره فــي العمل�ــة    الــدخل النفســي:  -
 )Meteb,2024التعل�م�ة، مثل الشعور �الأمن، وتحقیق الرفاه�ة، والتمتع �أوقات الفراغ، والمكانة الاجتماع�ة، وغیرها. (

 
 : أنواع العوائد من التعل�م.خامساً 

توجد عدة تصن�فات لعائدات التعل�م تتشا�ك ف�ما بینهـا، وقـد �عنـي �عضـها المفهـوم ذاتـه، ولغـرض التوضـ�ح نطـرح هـذا التقسـ�م الـذي  
 -عدد أنواع العوائد التر�و�ة دون تكرار وفقاً للس�اق التالي:

 عوائد اجتماع�ة وعوائد اقتصاد�ة: .1

تظهــر العوائــد الاجتماع�ــة فــي التطــور المعرفــي لأبنــاء الجماعــة الواحــدة، وتكــو�ن العــادات الصــح�حة والســل�مة فــي التعامــل بــین أبنــاء  
المجتمــع ومــع ضــوا�طه ونظمــه. �قصــد �العوائــد الاقتصــاد�ة الز�ــادة الــدخل الشخصــي للفــرد، وز�ــادة الــدخل القــومي الإجمــالي للدولــة،  

 و�ذلك تطو�ر الاتجاهات الاقتصاد�ة المناس�ة وغیرها.

 عوائد على مستوى الفرد، وعوائد على مستوى القومي: .2

تتمثــل العوائــد علــى مســتوى الشخصــي للفــرد فــي ز�ــادة دخلــه نت�جــة ز�ــادة تعل�مــه، و�ــذلك المكانــة الاجتماع�ــة التــي �حظــى بهــا الفــرد    
 كمكافأة لمستواه التعل�مي.
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أما العوائد علـى المسـتوى القـومي، فمنهـا التقـدم التكنولـوجي والعلمـي، الـذي �حصـل عل�ـه المجتمـع جـراء ارتفـاع مسـتوى تعلـ�م أبنـاءه،  
 و�ذلك تكو�ن اتجاهات إ�جاب�ة نحو مقدرات وثروات المجتمع.

 عوائد استهلاك�ة، وعوائد استثمار�ة: .3

�قصــد �العائــدات الاســتهلاك�ة التــي تســتهلك منفعتهــا فــي الحــال �اكتســاب المعــارف والخبــرات، وتنم�ــة القــدرات، و�نظــر إلــى العائــدات  
الاســتثمار�ة أنهــا المنفعــة التــي یــتم الحصــول علیهــا فــي المســتقبل، ومــن أمثلتهــا الز�ــادة فــي إیــرادات الفــرد والمجتمــع، التــي تنــتج عــن  

 الانتظام في التعل�م، وز�ادة التحصیل المعرفي.
 عوائد نقد�ة وعوائد غیر نقد�ة: .4

العوائد النقد�ة هي الإیرادات التي �جنیها الفـرد مـن جـراء نمـو مسـتوى تعل�مـه، وتكـو�ن تقالیـد الاسـتهلاك الرشـید، التـي تـوفر جـزء مـن  
 دخله، و�یراداته لیتم استثماره.

أمــا الفوائــد غیــر النقد�ــة ف�قصــد بهــا عمل�ــة تكــو�ن الاتجاهــات والقــ�م الإ�جاب�ــة تجــاه البنــاء الاجتمــاعي وأفــراده، وز�ــادة قــدرات الإبــداع  
 ).  2016،156والابتكار عند الأفراد (سم�ة،

 العوائد الأمن�ة للتعل�م: .5
إن التعل�م من خلال ما �قوم �ه من عمل�ات حفظ ونقل للتـراث وصـون المكتسـ�ات الحضـار�ة والثقاف�ـة للمجتمـع، فإنـه �حقـق أهـم       

عمـــق أمنـــي ووطنـــي اســـترات�جي وهـــو تحقیـــق الوحـــدة الوطن�ـــة، والســـمو �الهو�ـــة المجتمع�ـــة، وتعز�ـــز روح الانتمـــاء للـــوطن بـــین أفـــراد  
 المجتمع.  

و�ــذلك فــإن الــدور الهــام والوقــائي للتعلــ�م مــن خــلال تحصــین أفــراد المجتمــع مــن الظــواهر الســلب�ة المضــللة، والهدامــة التــي تســتهدف  
 العقول، ولعل أخطرها الظواهر الإرهاب�ة �مختلف تصن�فاتها ومسم�اتها.

 
 التعل�م. العائد من: طرق ق�اس  سادساً 

یوجد جدل بین الكتاب وال�احثین حول عمل�ة تحلیل وتحدید العائد من التعل�م فهناك مجموعة ترى أن التعل�م ق�مـة وهـدف سـامي، ولا  
، وفر�ــق آخــر یــدفع فــي اتجــاه أنــه �مكــن ق�ــاس  ق�متــه�جــب أن �خضــع للق�ــاس �المقــای�س الاقتصــاد�ة، لكــي لا �فقــد العائــد التعل�مــي  

ول�سـت �تلـك الطـرق    العوائد التر�و�ة والتعل�م�ة، ولكن من خلال تحدید ص�غ ق�اس مناس�ة له، تراعي خصوص�ة قـ�م التر��ـة والتعلـ�م
 المستخدمة في الاقتصاد.  

الطـرق الاقتصـاد�ة فـي  و إمكان�ـة اسـتخدام الأدوات    ىیـرى أنـه لا یوجـد مـا �منـع مـن ق�ـاس عوائـد التعلـ�م، و�ؤ�ـد علـ كما أن هناك من
 مجال ق�اس العوائد التعل�م�ة.

 وقد شرع �عض المهتمون �اقتصاد�ات التعل�م �استخدام طرق متعددة لق�اس العائدات الاقتصاد�ة من التعل�م، ومن أهم هذه الطرق:
 (أ): طر�قة حساب العائد، عند تقدیر الز�ادة في الدخل الفردي.  

 العائد الشخصي من التعل�م إلى عائد م�اشر، وعائد غیر م�اشر:  قد حددوا الاقتصادیون نجد أن   
هــذه الطر�قــة علـــى دراســة الفــروق بــین دخــل الأفــراد و�ــین مســتواهم التعل�مــي، و�قـــوم    تعتمــد العائــد الم�اشــر علــى الفــرد:   -

الافتــراض هنــا أن التعلــ�م رفــع مــن مســتوى النمــو المهنــي والتعل�مــي عنــد العامــل، ممــا ترتــب عل�ــه ز�ــادة فــي الإنتــاج، وهــذه  
تؤدي بدورها إلى رفع مستواه من نـواحي �ثیـرة. �مـا أن العائـد المـالي الـذي �حصـل عل�ـه الفـرد مـن التعلـ�م والتر��ـة تتجـاوز  

 في جم�ع الظروف النفقات التي أنفقت عل�ه.
وقــد وجــدت �عــض الاعتراضــات علــى هــذه    الز�ــادة فــي الــدخل المــالي والعینــي والنفســي  الشــخص،وتتضــمن العائــدات الم�اشــرة علــى  

الاتجاه منها اختلاف العائد الشخصي من مجتمع لآخر، وأن ما یتحصل عل�ـه الشـخص مـن أمـوال لا یـدل �الضـرورة علـى مـا �مثلـه  
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واعت�ارات اجتماع�ة أخـرى فرضـتها ظـروف المجتمـع    عمله من ق�مة، وسبب ذلك راجع لارت�اطه بوضع الأسرة الاجتماعي ومكانتها
 كالمحسو��ة وغیرها.

المؤسســة، والإخــلاص فــي العمــل والإنتــاج، وتقبــل اتجاهــات التغیــر    و�تمثــل فــي احتــرامالعائــد الغیــر م�اشــر علــى الفــرد:   -
الثقــافي، والــدعوة لــه وتنم�ــة الابتكــار والإبــداع والطمــوح لــدى الفــرد، تطــور خبراتــه تر�و�ــة، ومفاه�مــه ومهاراتــه الاجتماع�ــة،  
وتطــو�ر اتجاهــات وأذواق الأفــراد، �لهــا تعتبــر مــن ضــمن العوائــد الغیــر م�اشــرة علــى الفــرد والأســرة والمجتمــع (عبــدالرحمن  

 .)803، 2021وآخرون،
 (ب): ق�اس العائد �أسلوب الاقتران أو الارت�اط ال�س�ط.  

وتتمثل هذه الطر�قة في ق�اس الارت�اط بین مخرجات النظام التعل�مي والدخل القومي، أو بین النشـاط الاقتصـادي، والعمل�ـة التر�و�ـة،  
و�تم في إطار مقارنة هذا الارت�اط في عدد من الدول في فترة زمن�ة واحـدة، للوقـوف علـى مـدى العلاقـة والارت�ـاط بـین التعلـ�م والنمـو  
فــي الــدخل القــومي الإجمــالي، وقــد بینــت �حــوث �ثیــرة، وجــود ارت�ــاطً وثیــق بــین القیــد فــي نظــام التعلــ�م ومعــدلات التخــرج منــه، وز�ــادة  

 الدخل القومي الإجمالي، وز�ادة دخل الفرد.
كمــا �مكــن أن �قــاس هــذا الارت�ــاط عــن طر�ــق تت�ــع الارت�ــاط بــین النمــو فــي التعلــ�م، وز�ــادة معــدلات القیــد فــي مراحلــه، والتخــرج مــن  
مؤسساته، و�ین نمو الناتج القومي الإجمـالي فـي دولـة واحـدة، فـي فتـرات زمن�ـة متفاوتـة، وقـد أظهـرت أ�حـاث (تیـودور شـولتز) وجـود  

و�عـاب علـى هـذه الطر�قـة أنهـا أهملـت أثـر الاعت�ـارات غیـر التعل�م�ـة فـي الأنشـطة   ارت�اط إ�جابي بین التعل�م، وز�ادة الدخل القـومي،
 الاقتصاد�ة.  

فعنـدما یــزداد النـاتج القــومي بز�ـادة التطــور، والنمـو التعل�مــي، فقـد �كــون رأس المـال العینــي والمـادي، هــو الـذي زاد الــدخل والإنتاج�ــة،  
ن أســـعار النقـــد هـــي التـــي تفســـر الفـــروق  أوزاد فـــي الوقـــت نفســـه مقـــدار التعلـــ�م، وقـــد تكـــون راجعـــه لعوامـــل ســـوق العمـــل، والعمالـــة أو  

 ).2017 ,والتفاوت صعوداً أو هبوطاً في دخول العمال، أكثر من مستوى التحصیل أو التأهیل العلمي (محمد وآخرون 
 (ج): حساب العائد �طر�قة العنصر الفائض (المت�قي). 

تقوم هذه الطر�قة على ق�ـاس الز�ـادة السـنو�ة فـي الـدخل الكلـي لدولـة معینـة ثـم ق�ـاس المنفـق مـن رأس المـال والعمـل، للحصـول علـى  
هــذه الز�ــادة، ثــم ارجــاع أي ز�ــادة فــي الــدخل النــاتج لا تعــود إلــى هــذین المكــونین (العمــل، ورأس المــال) إلــى مكــون أو عنصــر غیــر  

 ).210  ،2019معروف أو محدد وهو هنا التعل�م (حسن،  
الــذي افتــرض دالــة إنتاج�ــة خط�ــة متناغمــة ومتجانســة، یــتم �موجبهــا تقــدیر    )ســولو(وتنســب هــذه الأداة إلــى عــالم الاقتصــاد المشــهور  

الدخل القومي الحق�قي، �استخدام رأس المال والعمل (كمكوني إنتاج وحیدین)، ثم یـتم ق�ـاس إسـهام التعلـ�م (الـذي تـم تحدیـده افتراضـاً  
الأول عــن الز�ــادة الفائضــة) فــي النــاتج مــن خــلال طــرح النــاتج، الــذي تــم تقــدیره مــن الــدخل القــومي المتحقــق فعــلاً، وفقــاً    المســؤولأنــه  

 للنموذج التالي:
Y = Y^(K,L) + Y^(E) 

 

 Y^(E) = Y - Y^(K,L)ومنها  
 ): الدخل القومي المتحقق فعلاً.Yحیث (

)K,L(Y^: .الدخل القومي المقدر �استخدام العمل ورأس المال فقط 
)E(Y^:  .تقدیر الجزء من الدخل القومي الفائض والذي تم إرجاعه إلى التعل�م 

ورغم ما أسـهمت �ـه هـذه الأداة مـن لفـت نظـر الكتـاب وال�ـاحثین، وواضـعي الس�اسـة، إلـى الـدور الشـاخص الـذي �مكـن أن �سـاهم �ـه  
التعل�م في رفع معدلات الناتج القومي مـن خـلال تحسـین مسـتوى نوع�ـة العنصـر ال�شـري، إلا أن یوجـد �ـه �عـض مـن الثغـرات أهمهـا  
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  �ـلالتعلـ�م فـي الـدخل القـومي،    إسـهامصعو�ة تحدید جملـة العناصـر المت�ق�ـة غیـر المحـددة، وعـدم القـدرة علـى التحدیـد الـدقیق لمـدى  
 ).383، 2016ذلك یرجع لتعذر عزل عنصر التعل�م، عن �ق�ة المكونات والعناصر (الطنطاوي، 

 (د): طر�قة حساب الكلفة والعائد.
تعتمد هذه الأداة �ما هو الحال في المشروعات الاقتصاد�ة، على حساب تكلفة المشروع التعل�مي، ثـم حسـاب عوائـده علـى المسـتوى   

�عمل�ــة طــرح �ســ�طة، نحصــل �موجبهــا علــى الأر�ــاح التــي �جنیهــا المشــروع، أو نقــوم �عمل�ــة قســمة    الشخصــي، أو الــوطني ثــم نقــوم
 �س�طة، �كون الناتج �موجبها هو معدل إنتاج�ة التعل�م، الناتج من الدخل أو الأر�اح.

  وهذه الأداة تفترض أن نظام التعل�م ینتج عائدات ماد�ة م�اشرة �مكن حسابها، وقوام هذه الطر�قة عمل�ة المقارنـة، بـین أر�ـاح الأفـراد، 
و�ین تكلفة تعل�مهم، ونحصل على معدل العوائد مـن التأهیـل التعل�مـي، عـن طر�ـق حسـاب النسـ�ة أو العلاقـة بـین �ـل الـدخول، و�ـل  

 النفقات، التي یدفعها الشخص أو المجتمع �ما في ذلك الأر�اح غیر الم�اشرة. 
ذلت جهود متعددة لق�اس هذا المعدل، على أسـاس حسـاب ز�ـادة الـدخل مـن مكاسـب الأفـراد، التـي �عتقـد أنهـا نت�جـةً للتعلـ�م، ثـم  وقد بُ 

 تحسب وتقدر الق�مة الحال�ة لهذه النواتج والدخول �استخدام إحدى الوسائل المناس�ة، ذات الطا�ع ال�س�ط ر�اض�اً.
  إن الاستثمار في رأس المال المادي �منحنا عائداً، أو ر�حاً ماد�اً، في حین أن المؤسسات التعل�م�ة تنتج تعل�ماً، وهذا التعلـ�م �ضـمن
فــي عقــول الدارســین الــذین �ســتعملون مهــاراتهم وخبــراتهم الناتجــة عنــه، فــي جنــي دخــولهم المســتقبل�ة، ومــن ثــم فــإن ق�ــاس العائــد مــن  

الدراســ�ة فــي    ح�اتــهفــي تعلــ�م الفــرد، خــلال    أنفقــت�عتمــد علــى أســاس معرفــة الفــروق بــین الأمــوال التــي    –التعلــ�م ت�عــاً لهــذه الطر�قــة  
مراحــل التعلــ�م المختلفــة، و�ــین مــا یتحصــل عل�ــه هــذا الشــخص مــن عوائــد مال�ــة، فــي الحاضــر والمســتقبل علــى مــدى ح�اتــه (محمــد  

 ).397،  2017وآخرون، 
 (هـ): طر�قة دالة الكسب، أو الإنتاج التر�وي.

دالة الإنتاج، مفهوم ر�اضي �عبر عن الارت�اط بین المدخلات والمخرجات، لب�ان الكم المحتمل الحصول عل�ه عند اسـتعمال مقـادیر   
 معینة من مكونات الإنتاج المتوفرة.

أو هي علاقة ارت�اط ماد�ة بین �م�ات الموارد المستخدمة (الداخلة) في عمل�ات الإنتاج، و�ین ما یـتم إنتاجـه خـلال فتـرة محـددة مـن   
 الزمن.

                  .…Q = F (L , K , A )و�عبر عنها ر�اض�اً:   
مكونـات الإنتـاج    .… L, K, Aالمنـتج ولـ�كن عـدد الطـلاب النـاجحین، و    Qوتسـمى هـذه الدالـة، دالـة: �ـوب دوجـلاس حیـث تمثـل   

   .مثل المبنى التعل�مي، التجهیزات التعل�م�ة، والعاملین والمعلمین..
ــدى الزمنـــي:    ــة الر�اضـــ�ة �المـ ــأثر هـــذه الدالـ ــوتتـ ــدخلات لتغییـــر المنتجـــات  فـ ــي �ـــل المـ ــداث تغییـــرات فـ الزمن القصـــیر لا �ســـمح �إحـ

 (المخرجات)، و�نما �مكن تغییر �عض المكونات مع ث�ات المكونات الأخرى مثل:
 

Q = F ( L , K* , A* ) 
 

دالــة    أنفهنــاك ث�ــات فــي مكــونین همــا فــي المثــال التجهیــزات التعل�م�ــة، والمعلمــین، بینمــا المكــون المتغیــر هــو المبنــى التعل�مــي، أي   
الإنتــاج التعل�مــي فــي الأجــل القصــیر تتســم بوجــود مكــون واحــد متغیــر، مــع افتــراض عــدم تغیــر وث�ــات �ــاقي المكونــات، ف�كــون النــاتج  

وهو أقصى �ـم متـاح �مكـن إنتاجـه �اعتمـاد �م�ـات مختلفـة مـن المكـون، مـع �م�ـات ثابتـة مـن مكونـات الإنتـاج الأخـرى،    T Pالكلي  
، أمــا فــي الأمــد الطو�ــل فتكــون الفتــرة الزمن�ــة طو�لــة، لــذلك تســمح بتغیــر �ــل مكونــات الإنتــاج  Q = F ( L )فتصــ�ح الدالــة:  
 ).805،  2021(عبدالرحمن، 
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 التعل�م من  العائد ق�اس  سا�عاً: صعو�ات تطبیق طرق 
من خلال استعراضنا لعناصر العائد من التعل�م وطـرق ق�اسـه، �مكننـا تقسـ�م طـرق الق�ـاس إلـى قسـمین: الأول �قـ�س عائـدات التعلـ�م  
على المستوى الفردي أو الجماعي والثاني على مستوى المجتمع �كل، ومن المؤ�ـد أن هـذه الطـرق تسـاعد فـي تقـدیر أثـر التعلـ�م فـي  
دخل الأفراد والجماعات، وتبین دوره في النمـو الاقتصـادي �مـا أنهـا تقـدم للاقتصـادیین مقـای�س تقر�ب�ـة �سـتط�عون مـن خلالهـا تقـدیر  
عائدات الأموال التي تُستثمر في التعل�م. فمحاولة ق�اس عائدات التعل�م ونفقاته لا تعنى رده إلى شـيء مـادي و�نكـار طب�عتـه الفكر�ـة  

�اً  والإنسان�ة، وتقدیر ق�مته �مقدار ما ینتجه من أموال. وعلى الرغم من تحول النظـرة إلـى الإنفـاق علـى التعلـ�م واعت�ـاره إنفاقـاً اسـتثمار 
له آثار وعوائد على الفرد والمجتمع فإن إمكان�ة الوصول إلى معادلة سهلة لحساب العائد من التعلـ�م تكـاد تكـون مسـتحیلة فـي الوقـت  

  وهـي  -  وعائداتـه  آثـاره  مـن  محـدوداً   جان�ـاً   إلا  نقـدر  لا  أننـا  ومنافعـه  التعلـ�م  عائـدات  الأخـذ فـي الاعت�ـار عنـد حسـاب و�جـب. الحاضر
 .-الماء  فوق  العائم  الجلیدي الجبل  من  الظاهر  الجزء  �مثا�ة

   -ومن أهم الصعو�ات التي تواجه محاولات ق�اس العائد التر�وي ما یلي :
أن المؤسسات التعل�م�ة الرسم�ة ل�ست هي العامل الوحید الذي یؤثر على نمو الإنسان فالعوامل الوراث�ة، عوامل النضـج، أجهـزة   -1

الإعلام خبرات الح�اة، المؤسسات الدین�ة... وغیرها من المؤسسـات الاجتماع�ـة تسـهم فـي تشـكیل الشخصـ�ة الإنسـان�ة والتـأثیر علـى  
ــاد �كـــون   ــا �شـــكل مســـتقل عـــن الآخـــر �كـ ــأثیر �ـــل منهمـ ــذه المؤسســـات الاجتماع�ـــة والتر�و�ـــة ودراســـة تـ الأنمـــاط الســـلو��ة, وفصـــل هـ
مستحیلا، ولذلك فمن الأخطاء الشائعة في ق�اس العائد التر�وي افتراض أن تحصیل الطل�ة أو تغیر خصائصهم إنمـا یرجـع فقـط إلـى  
خبــرات تعل�م�ــة فــي مؤسســات تر�و�ــة رســم�ة �المدرســة أو الجامعــة، فقــد تكــون المــدخلات الخاصــة �الطل�ــة أي الخصــائص والســمات  
الشخصــ�ة والمواهــب والقــدرات التــي �حملهــا الطل�ــة إلــى المؤسســات التر�و�ــة هــي المحــددات الأساســ�ة للعائــد التعل�مــي، فالمؤسســات  
التر�و�ة ذات الإمكانات المحدودة قد تستط�ع أن تحقق تغیرات في معارف الطل�ة واتجاهاتهم وسلو�هم أكثر مـن تلـك المتغیـرات التـي  
  تحققها المؤسسات التر�و�ة ذات الإمكانات الممتازة إذا توفر للنوع الأول طل�ة متمیزون بینما �ان طل�ة النـوع الثـاني دونهـم فـي القـدرة

 والموه�ة.
�حــدث العائــد التر�ــوي �عــد وقــت طو�ــل فــالفرد العــادي لا �جنــى ثمــار تعل�مــه إلا فــي وقــت متــأخر نســب�ا، وهكــذا الحــال �النســ�ة    -2

للمجتمــع، وطالمــا أن العائــدات التعل�م�ــة فــي أي وقــت تشــیر إلــى عشــر�ن عامــاً علــى الأقــل، فــأن معرفــة هــذه العائــدات فــي أي وقــت،  
 إنما تشیر إلى حالة التر��ة في الماضي ولا تشیر إلى حالة التر��ة في الوقت الراهن.

إن العائــد التر�ــوي للمؤسســات التر�و�ــة لا �كــون بــنفس المســتوىً �النســ�ة لجم�ــع الطل�ــة فــي المراحــل المختلفــة �مــا أن لكــل طالــب    -3
شخصــ�ة فر�ــدة، وللمؤسســات التر�و�ــة ببیئــات مختلفــة، و�مكــن أن ننظــر إلــى البیئــة التر�و�ــة �اعت�ارهــا مصــدراً للفــرص التعل�م�ــة التــي  

 �ستط�ع الطل�ة الاستفادة منها.
و الـبلاط،    2003من الأمور المعنو�ة التي تتحـدى الق�ـاس وتسـتعصِ علـى الأسـالیب الإحصـائ�ة (الدهشـان،    والتعل�متُعد التر��ة   -4

2015  ( 
إن حســاب عائــدات التعلــ�م �قــوم علــى فكــرة أساســ�ة وهــى أن الفــروق بــین منــافع الأفــراد ومكاســبهم تعكــس الفــروق فــي مســتو�ات    -5

التعل�م التي وصلوا إلیها، و�مكننا أن نتساءل الآن هل تعكـس الفـروق بـین الأر�ـاح والمكاسـب الفـروق فـي التعلـ�م؟ وهـل �مكـن اعت�ـار  
 الفرق بین الر�ح الذي یتحصل عل�ه حامل الشهادة الثانو�ة، فرقاً راجعاً إلى عامل واحد ووحید هو اختلاف مستوى التعل�م بینها؟

فــي الواقــع إن هــذا الفــرق فــي الأر�ــاح یرجــع �عضــها إلــى الفــرق فــي المســتوى التعل�مــي فهنــاك عوامــل أخــرى غیــر التعلــ�م تتــدخل فــي    
ومنهـا    الط�ق�ـة،مقدار الأر�اح التي یتحصل علیها الأفراد. من هذه العوامل ذ�اء الفرد وقابلیته الأصل�ة ومنهـا مكانتـه الاجتماع�ـة أو  

  طموحــه،ومنهــا مقــدار    القر�ــة،وهــل هــو فــي المدینــة أو    العمــران،ومكــان ســكنها مــن حیــث قر�ــه أو �عــده عــن    للأســرة،الوضــع المــالي  
و�ـــذلك الصـــلات الاجتماع�ـــة القائمـــة بـــین الأســـر و�ـــین المتنفـــذین فـــي المجتمـــع. فهـــذه العوامـــل تلعـــب دوراً هامـــاً فـــي ز�ـــادة أر�ـــاحهم  
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ودخولهم أو في نقصها فل�س من الضروري أن �حصل الأفراد الحاصلین على مستو�ات تعل�م�ة واحدة على أعمال ووظائف متماثلـة  
 ولا �صلون إلى أر�اح متساو�ة.

عند تقـدیر عائـدات التعلـ�م نجـدهم �أخـذون �عـین الاعت�ـار �لفـة الفرصـة البدیلـة أو انعـدام الـر�ح خـلال مرحلـة    ال�احثین �عض أن -6
الدراسة اعتماداً على متوسط دخل الأفراد الذین �ماثلونهم في السن والجنس والذین �عملون في القطاع الصناعي, إلا أن هـذا الطر�قـة   
تفترض أن الطل�ة في حالة انقطاعهم عن المؤسسات التعل�م�ة ودخولهم إلى سـوق العمـل سـ�جدون حتمـاً مجـالاً �عملـون ف�ـه و�ـأجور  
نظرائهم ممن �عملون فعلاً, ومثل هذا الافتراض ینافى المنطق والصواب فدخول هذه الأعداد الكبیرة من العاملین إلى سوق العمل قـد  

 یؤدى إلى �طالة واسعة وانخفاض في الأجور.
و�قللــون مــن ق�مــة �ق�ــة    الرســمي،�عتمــد ال�ــاحثون أمثــال شــولتز فــي تقــدیرهم لتكــال�ف التعلــ�م إلــى حســاب الإنفــاق علــى التعلــ�م    -7

الأنمـــاط التعل�م�ـــة الأخـــرى والتـــي لهـــا أهم�ـــة �بیـــره �التـــدر�ب داخـــل المؤسســـات التعل�م�ـــة وتعلـــ�م الك�ـــار والـــدورات التدر�ب�ـــة والتعلـــ�م  
 �المراسلة والتعل�م الذاتي، وحساب النفقات مثل هذه الأنماط صع�ة التقدیر رغم أن �عض ال�احثین قد أخذها �عین الاعت�ار.

  المفـرط،تقل ق�مة رأس المال ال�شرى تدر�ج�اً �ما هو الحال فـي رأس المـال المـادي نت�جـة التقـدم فـي العمـر أو نت�جـة الاسـتخدام   -8
والــذي �جعــل �ثیــراً مــن المعــارف قد�مــة. ولــذا �جــب أن نحســب حســا�اً    الــراهن،أو التطــور الســر�ع فــي العلــم والتكنولوج�ــا فــي العصــر  

لشــيء مــن الاســتهلاك لــرأس المــال ال�شــرى والــذي لــم �قــم �ــه أكثــر ال�ــاحثین ومــنهم شــولتز حیــث اعتبــر ق�مــة المخــزون التعل�مــي لــدى  
 ).2008الفرد ثابتاً طوال ح�اته (الرشدان،  

صعو�ة إ�جاد وسیلة للتعبیر الكمي عن وحدة الناتج في قطاع التعلـ�م، نظـرا لتعـذر تصـن�ف النـاتج فـي القطـاع الاقتصـادي (مـن   -9
 ).2002سلع وخدمات) وذلك لغ�اب المؤشر الواضح للناتج الأمر الذي �عتمد على وظ�فة التعل�م وهدفه (الشد�فات، 

ــارهم    -10 ــي وأعمـ ــتوى التعل�مـ ــنس والمسـ ــن والجـ ــراد حســـب السـ ــدخول الأفـ ــق بـ ــا یتعلـ ــا مـ ــواء منهـ ــة سـ ــات المطلو�ـ ــع الب�انـ ــعو�ة جمـ صـ
 أو تقدیرات الإنفاق على التعل�م، و�ذلك الب�انات التي یتطلبها سوق العمل خاصة في البلدان النام�ة.  الاجتماع�ة،ووظائفهم والط�قة 

  بیـــنهم،  والكفـــاءات  المهـــارات  تجـــانس  لعـــدم  نت�جـــة  الإنتاج�ـــة،  فـــروق   لتحدیـــد   �مق�ـــاس  الأفـــراد   بـــین  الـــدخل  فـــروق   صـــلاح�ة  عـــدم  -11
 ).   (Meteb,2024التعل�م  من الم�اشر  وغیر العائد الم�اشر لق�اس  مناس�ة  غیر  فهي و�التالي

 :  التوصــــ�ات  
ــ�م وطــرق ق�اســه  فــي     والتحــد�ات التــي تواجــه ق�ــاس    واســتقراء الصــعو�اتضــوء تحلیــل الأطــر النظر�ــة ذات الصــلة �العائــد مــن التعل

التي ستسهم �شكل م�اشر في تعز�ز الفهم النظري والعلمـي    والإجرائ�ة،العوائد التعل�م�ة یوصي ال�احثین �جملة من التوص�ات العامة  
 لموضوع الدراسة.

 أولاً: توص�ات عامة 
 ضرورة إدراك القائمین على شؤون التعلم �أهمیته �مجال إنتاجي ذو عوائد اقتصاد�ة تناهز عوائد المجالات الأخرى.   -  1
  سـوق   فـي مؤسسـات التعلـ�م العـالي ومتطل�ـات    المنـاهج  بـین  التوافـق  تعز�ـز  �جب علـى صـناع الس�اسـات التعل�م�ـة العمـل علـى   - 2

  ســوق   فــي  مكاســبهم  تحســین  علــى  �ســاعدهم  أن  شــأنه  مــن  وهــذا  والتقن�ــة اللازمــة  المهن�ــة  المهــارات  إكســاب الطل�ــة  خــلال  العمــل، مــن
  ضـرورة  إلـى  �الإضـافة.  العـام  وتقلـ�ص التعلـ�م  الفنـي  التعلـ�م  فـي  �التوسـع  التعلـ�م س�اسـة النظر في إعادة ضرورة العمل، و�تطلب ذلك

  مشــار�ة  بهــدف  شــاملة  وطن�ــة  خطــة  ضــوء  فــي  والإداري   المهنــي  والتأهیــل  التــدر�ب  خــلال  مــن  ال�شــري   المــال  رأس  فــي  الاســتثمار  ز�ــادة
 .المختلفة التعل�م  مراحل  في  تعل�مهم  تكال�ف  من  جزء  تحمل  في الأفراد 

  للس�اســة  �ــأداة   التعلــ�م،  علــى  العــام  للإنفــاق  ف�ــه  �مكــن  الــذي  المــدى  �استكشــاف  هــذا المجــال  فــي  ال�حــث  مــن  المز�ــد   �ســمح  ســوف  -  3
  رأس  اكتسـاب  في  التعل�م  على  العام  الإنفاق  �ساهم  مدى  أي  و�لى.  التفاوت  من  الحد   على  تعمل  التي  التوز�ع وظ�فة �حقق أن المال�ة،

 .والإنفاق التعل�م �شأن المحتملة  المستقبل�ة العامة الس�اسات  توج�ه  في ال�شري  المال
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 ثان�ا: توص�ات إجرائ�ة
تحـت إشـراف وزارة التعلـ�م و�التنسـیق مـع وزارة   نشاء مر�ز وطنـي (�خـتص �جم�ـع الإحصـائ�ات المتعلقـة �ـالتعل�م واقتصـاد�اته)إ - 1

  مؤمنــة،وتنظ�مهــا فــي قواعــد ب�انــات إلكترون�ــة    و�فــاءات،یهــتم �جمــع الب�انــات المتعلقــة �ــالتعل�م مــن خــر�جین وتخصصــات    الاقتصــاد،
�حیـــث تســـهم فـــي تخطـــ�ط الس�اســـات    الاقتصـــاد�ة،لتـــوفیر �ـــل الإحصـــاءات الخاصـــة بتقیـــ�م عوائـــد التعلـــ�م ور�ـــط مخرجاتـــه �ـــالخطط  

 التعل�م�ة والاقتصاد�ة.
�طر�قــة    �ــه،لفصــل تــأثیر العوامــل المرت�طــة    وق�اســها،الاعتمــاد علــى المنهج�ــات المتقدمــة الخاصــة �ال�حــث فــي عوائــد التعلــ�م    –2

 (الانحدار متعدد المتغیرات).
 تأخذ في الاعت�ار الزمن اللازم (المتوقع) لتحقیق العوائد التعل�م�ة.  �التوقع،اقتراح وتطو�ر نماذج خاصة  –  3
 توفیر فرص تعل�م�ة متكافئة لتحقیق نوع من العدالة في التعل�م. –  4
ــ�م    –  5 ــة التعلـ ــاة طب�عـ ــة لمراعـ ــة والجماع�ـ ــة الفرد�ـ ــد التعل�م�ـ ــم العوائـ ــي حجـ ــؤثرة فـ ــة المـ ــة والثقاف�ـ ــرات الاجتماع�ـ ــى المؤشـ ــز علـ التر�یـ

 وخصوصیته المعنو�ة.
 دمج التعل�م المستمر والتدر�ب �جزء أساسي من الس�اسات التعل�م�ة في الدولة. –  6
 الر�ط الم�اشر بین المهارات والقدرات الخاصة �الأفراد مع متطل�ات سوق العمل والتنم�ة المستدامة. –  7
�نمــوذج    والمهــارة،الأخــذ �النمــاذج الخاصــة �ق�ــاس العائــد والتــي تجمــع بــین ق�ــاس المســتوى التعل�مــي والعوامــل الأخــرى �ــالخبرة    –  8

 ونموذج المخرجات المتعددة. القدرة،ونموذج  ال�شري،رأس المال 
 وأسالیب حل المشكلات. العمل�ة،تطو�ر المناهج والبرامج التعل�م�ة �حیث تستهدف المهارات  –  9

الاســـتثمار الم�اشـــر فـــي التـــدر�ب داخـــل المؤسســـات التعل�م�ـــة خـــلال ســـنوات الدراســـة لضـــمان تطـــابق المهـــارات مـــع متطل�ـــات    –  10
 الوظائف والأعمال المختلفة في سوق العمل.

 :الخلاصة 
عنصـر التعلـ�م ُ�عـد مكـون    إنمما سبق یتضح أهم�ة الدور الذي یؤد�ه التعل�م في جم�ع المجالات والنواحي الح�ات�ة للمجتمع، حیـث  

الذاتي للأفراد، والتطو�ر الشامل للمجتمع، ولا ینكر أحد أن العوائد المتحققة من التعل�م على الاقتصـاد الـوطني هـي    نموأساسي في ال
 على جم�ع الأصعدة و�تفاوت الأطر الزمن�ة الخاصة �البرامج التنمو�ة.  استرات�ج�ةفوائد تنمو�ة  

و�مثل ق�اس العوائد والموارد المتحققة من التعل�م على الاقتصاد الوطني �طرقه ووسائله المختلفة جوهر عمل�ات ومداخل اقتصـاد�ات  
التعلــ�م التــي حــاول مــن خلالهــا الاقتصــادیون الوصــول إلــى معرفــة حق�ق�ــة فــي تحدیــد حجــم و�ــم المــوارد المتحققــة مــن الاســتثمار فــي  

 التعل�م، وق�اس وتحدید مستوى إسهام العوائد التعل�م�ة في معدلات النمو في الاقتصاد الوطني.
فضلاً عن تأكید الكثیر من ال�احثین مـن خـلال الدراسـات المتعـددة التـي تـم الق�ـام بهـا لغـرض حسـاب وق�ـاس علاقـة النمـو التعل�مـي    

أن العائد من التعل�م لا یتحقق من الق�اس الكمي المنظور عنـد حـدود الاقتصـاد الـوطني فقـط، بـل تمتـد مكتسـ�اته   ،�النمو الاقتصادي
 لتشمل �ل مكونات الدول ابتداءً من الفرد إلى المستوى الحضاري العام للمجتمع.

  جملـــة  مـــع  التعل�م�ـــة  الاســـتثمارات  إدخـــال  علـــى  التخطـــ�ط  میـــدان  فـــي  العـــاملین  �ســـاعد   التعلـــ�م  عائـــدات  كمـــا �مكننـــا القـــول �ـــأن تقـــدیر
  لا  المال�ـة  العوائـد   هـذه  �ـأن  العلـم  مـع  هذا.  منه  ینتظر  وما التعل�م على ینفق لما تقر�ب�ة صورة رسم من وتمكنهم الأخرى، الاستثمارات

بـثمن    لا تقـدر  والجماعـات،  الأفـراد   ح�ـاة  فـي  الأثـر  عم�قـة  المـدى  �عیـدة  آثـار  فهنـاك  وعطائـه،  التعل�م  منافع  من  �س�طاً   جان�اً  إلا تشكل
  المجتمـع  حضـارة  فـي  الهائلـة  التطـورات  إي�الإضـافة    والجماعـات،  للأفـراد   الفكر�ـة  البن�ـة  فـي  التعلـ�م  �حـدثها  التـي التغیـرات جملة وهى

 وتقدمه.
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 والمصادر:  عجـراــــالم  

 أولاَ: المراجع العر��ة 
مجلة اقتصـاد�ات   .). اقتصاد�ات التعل�م وأثرها في النمو والتنم�ة الاقتصاد�ة والاجتماع�ة في دول الخل�ج العر�ي2021ابو تراب. (  

 .82-65,    )2( 17,    أفر�ق�اشمال 
). دراسة مقارنة لق�اس العائد على التعل�م دراسة حالـة �ـلاً مـن مصـر والمملكـة العر��ـة السـعود�ة خـلال  2019( .حسن، فاطمة أحمد 

�مؤشـر لتقیـ�م الاسـتثمار فـي رأس المـال ال�شـري فـي البلـدین. المجلـة العر��ـة لـلآداب والدراسـات الإنسـان�ة،   2017-2000الفترة من 
3)7  ،(205-  226 . 
 .  670-556)،  16(  12العائد من التعل�م بین الوظ�فة الإنتاج�ة والوظ�فة الحساب�ة. مجلة دراسات، ). 2023(.سعیدة، حمودة  

  الاقتصــاد�ة�لیـــة العلـــوم    ).أطروحة د�تــوراه غیــر منشــورة(دراســة ق�اســ�ة  –). اقتصــاد�ات التعلــ�م فــي الجزائــر  2016(.ســم�ة، صــلعة
 .جامعة أبي �كر بلقاید ،التسییرالتجار�ة والعلوم 

 اقتصاد�ات التعل�م. دار وائل للنشر، الط�عة الثالثة، عمان، الأردن.  في).  2008الرشدان، عبدالله زاهى .(
). اقتصاد�ات التعل�م من منظور الاقتصاد الإسلامي (رسالة ماجستیر غیر منشـورة). �ل�ـة الشـر�عة  2002الشد�فات، عبدالله محمد.(

 جامعة الیرموك.   الإسلام�ة،والدراسات  
ــ�م فـــي الأردن. مر�ـــز الدراســـات  2018(.شـــتیوي، موســـى والعســـاف، علـــي الجامعـــة    -  الاســـترات�ج�ة). العائـــد الاقتصـــادي علـــى التعلـ

 https://jcss.org الأردن�ة.

منشـــورات جامعـــة    الأولـــى،اقتصـــاد�ات التعلـــ�م، �ل�ـــة التر��ـــة، جامعـــة المنوف�ـــة الط�عـــة    فـــي) قـــراءات  2003الدهشـــان، جمـــال علـــى (
 المنوف�ة

). ق�اس العائد الاقتصادي للاستثمار فـي التعلـ�م الجـامعي �ـالتطبیق علـى محافظـة الشـرق�ة.  2016(  .الطنطاوي، نسمة محمد روحي
 .406  -375)،  2( 38مجلة ال�حوث التجار�ة،  

. مجلـة جامعـة الفیـوم للعلـوم التر�و�ـة  العوائد التعل�م�ة تصن�فاتها ونظر�ـات ق�اسـها). 2021(.عبدالرحمن، رضا حسین محمد وآخرون 
 .810 –  779)،  15(  15والنفس�ة، 

 ). ق�اس معدلات العائد على التعل�م. منشورات المعهد العر�ي للتخط�ط �الكو�ت.2009علي، عبدالقادر علي، (
content/uploads-https://iefpedia.com/arab/wp 

  .408  -384)،  33(  33�ل�ــــة التر��ــــة �قنــــا،    -). عائــــدات التعلــــ�م. مجلــــة العلــــوم التر�و�ــــة  2017محمــــد، محمــــد النصــــر حســــن، (
https://maeq.journals.ekb.eg/article 

). العائــد الاقتصــادي للاســتثمار فــي التعلــ�م الجــامعي فــي المملكــة  2006المــالكي، عبــدالله بــن محمــد و�ــن عبیــد، أحمــد بــن ســل�مان، (
 _https://asfer.journals.ekb.eg/issue. 118-95),  37-36( 15العر��ة السعود�ة. �حوث اقتصاد�ة عر��ة،  

 
 ثان�اً: المراجع الأجنب�ة  
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